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Leitung IT-Stabsstelle (w/m/d)

(Vollzeit, E14 TV-L / oder bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen
Ubernahme in das Beamtenverhaltnis bis A 14)

Die Stelle ist baldmdglichst unbefristet zu besetzen. Die volle regelmaRige Wochenarbeitszeit
betragt derzeit 39,5 Stunden.

Das BSZ erbringt IT-gestutzte Dienstleistungen fur wissenschaftliche Bibliotheken, Museen und
Archive, insbesondere in Baden-Wirttemberg, Sachsen und dem Saarland. Das BSZ betreibt kein
eigenes Rechenzentrum, sondern kooperiert mit den universitaren Rechenzentren des Landes
sowie mit seiner Partnereinrichtung, der Verbundzentrale des GBV in Gottingen. Die IT-Stabstelle
koordiniert die Zusammenarbeit nach innen und nach auf3en und verantwortet den Betrieb der IT-
Basisinfrastrukturen.

Sie arbeiten in einem engagierten Team als Leitung der IT-Stabstelle des BSZ und in enger
Abstimmung mit der Direktion.

lhre Aufgaben lhr Profil Wir bieten lhnen

o Leitung der IT-Stabsstelle o Laufbahnbefahigung fir den o Einen interessanten

o Vertretung der Direktion nach héheren Dienst an Arbeitsplatz mit angenehmer
aulen in IT-Fragen wissenschaftlichen Bibliotheken Arbeitsatmosphare am
(universitare Rechenzentren, oder abgeschlossenes Bodensee
GBV, Gremien, Partner) wissenschaftliches o Gleitende Arbeitszeit

o Strategie und Koordination des Hochschulstudium (mit o Mobile Office
Einsatzes von IT am BSZ mehrjahriger beruflich o Die Mdglichkeit zur

¢ Investitionsplanung erfolgreicher IT-Tatigkeit und Weiterqualifizierung

e Vorhaben-, Projekt-, Strategie fachlicher Leitungserfahrung) o Eingruppierung nach den
und Aufgabenplanung fiir die o Hohe Affinitat zu IT- tariflichen Bestimmungen des
IT-Stabstelle Themenstellungen TV-Lander (je nach

¢ Sicherstellen der nétigen o Fahigkeit zu persdnlichen Voraussetzungen
IT-Basisinfrastrukturen inkl. eigenverantwortlichem und bis Entgeltgruppe E 14 TV-L)
Arbeitsplatzrechnern selbstandigen Arbeiten oder bei Vorliegen der

« Ubernahme operativer o Gute Kommunikations- und personlichen Voraussetzungen
Tatigkeiten Teamfahigkeit Ubernahme in das

¢ Qualitdtsmanagement und ¢ Dienstleistungsorientierung Beamtenverhaltnis bis A 14
ISM-Struktur e Englischkenntnisse

Flhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
bis zum 31.01.2023. Bitte senden Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben
zu Einkommen und Verfligbarkeit unter der Kennziffer 2022/5522221 an Dr. Heimeier & Partner,
Management- und Personalberatung GmbH, Albstadtweg 4, 70567 Stuttgart (www.heimeier.de)
oder gerne auch per E-Mail: tillmanns@heimeier.de. Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie gerne
an: Tel. 0711 78076-33. Herr Tillmanns gibt Ihnen weitere Informationen. Diskretion ist fur uns
selbstverstandlich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig eingestellt
(Schwerbehindertenvertretung fur das BSZ: Tel.: 0711 279-3289). Das BSZ strebt die Erhéhung
des Frauenanteils an und ermutigt qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Bewerbung.



